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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALEXANIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAG —SME

EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADA INTERNA
PARA COORDENADOR DE POLO UAB N° 01/2026
Processo Administrativo n® 3202/2026

O MUNICIPIO DE ALEXANIA, Estado de Goids, por meio da Secretaria
Municipal de Educagfio — SME, representada por sua Secretdria Municipal, nomeada pelo
Decreto n° 05/2026/GABIN, torna piblica a abertura de inscricdes para provimento de vaga
relativa & funcio de Coordenador(a) de Polo UAB, observando os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, atendendo & demanda temporaria, em
consondncia com a Lei n° 11.273, de 6 de fevereiro de 2006, que dispde sobre a concesséo de
bolsas aos participantes de programas de formacio inicial e continuada para professores da
educacéio bésica, bem como com a Portaria CAPES n° 183, de 21 de outubro de 2016, que
regulamenta as diretrizes para concessfio de bolsas aos participantes no dmbito do Programa
Universidade Aberta do Brasil — UAB, com a Portaria CAPES n° 153, de 12 de julho de 2018,
que estabelece as atribui¢Ges, forma de ingresso e pardmetros relativos aos Coordenadores de
Polo, e com a Portaria CAPES n° 102, de 10 de maio de 2019, que regulamenta os processos
seletivos para concessdo de bolsas no dmbito da UAB, conforme segue:

1.1. O presente processo seletivo serd regido por este Edital e conduzido pela Secretaria
Municipal de Educacfio — SME, a quem compete coordenar, executar e divulgar todas as
etapas necessarias a sua realizac#o.

1.2. O presente processo seletivo tem por objetivo selecionar servidor puiblico efetivo
interessado em exercer a fungdo de Coordenador(a) de Polo UAB, para atuagio no Polo de
Apoio Presencial Cora Coralina, no dmbito do Programa Universidade Aberta do Brasil —
UAB.

1.3. A aprovagéio ¢ a convocacio do candidato no presente processo seletivo asseguram
apenas a expectativa de direito & concessfio da bolsa de Coordenador(a) de Polo UAB no
dmbito do Programa Universidade Aberta do Brasil — UAB, ficando o respectivo pagamento
condicionado a disponibilidade orcamentéria e &s normas da CAPES.

1.4. O candidato selecionado atuard nas atividades inerentes & fun¢fio de Coordenador(a)
de Polo UAB, conforme as atribui¢des e o regime de trabalho estabelecidos no item 5 deste
Edital.

1.5. Os dias e horarios de atuacfio do Coordenador{a) de Polo UAB serfo definidos de
acordo com as necessidades do Sistema Universidade Aberta do Brasil — UAB e com o
calendario académico das InstituicSes Publicas de Ensino Superior — IPES vinculadas ao Polo,
podendo incluir atividades em perfodo noturno e aos sébados, sem prejuizo do cumprimento
das atribui¢des previstas no item 5 deste Edital.

-
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1.6. A participagfio no presente processo seletivo e no Programa Universidade Aberta do
Brasil — UAB ndo implicard reducdo das atividades regularmente desempenhadas pelo
candidato em seu cargo de origem no servigo publico municipal.

1.7. Conforme a Portaria CAPES/MEC n® 183 de 21/10/2016, a respectiva funcéo serd
subsidiada pelo pagamento de bolsas do Sistema UAB, sendo que essas bolsas nio poderfio
ser acumuladas com bolsas cujo pagamento tenha por base a Lei n® 11.273/2006 e com outras
bolsas concedidas pela CAPES, CNPq ou FNDE, exceto quando expressamente admitido em
regulamentago prépria.

1.8. O descumprimento das normas e disposi¢ces estabelecidas neste Edital implicara a
eliminacfio do candidato do presente processo seletivo.

1.9. Ao efetivar a inscri¢fo, o candidato declara estar ciente do contetido deste Edital e da
legislag8o pertinente, comprometendo-se a observar integralmente as suas disposigdes.

1.10. O presente Processo Seletivo terd validade de 2,5 (dois e meio) anos, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

1.11. O presente Edital é piblico e amplamente divulgado, sendo de inteira responsabilidade
do candidato a sua leitura integral, ndo podendo alegar desconhecimento das disposicdes nele
constantes.

1.12. Toda comunicag8io referente ao presente processo seletivo, seja de carater coletivo ou
individual, sera realizada por meio do sitio eletrdnico oficial do Municipio de Alexénia, no
endereco https://alexania.go.gov.br/, ficando a Secretaria Municipal de Educagiio — SME
desobrigada de realizé-la por quaisquer outros meios.

1.13. Duvidas e informagBes poderfo ser encaminhadas para o e-mail

sme.alexania@gmail.com.

2.1. O processo seletivo destina-se ao preenchimento de vaga para a fungio de
Coordenador(a) de Polo UAB, bem como a formaco de cadastro de reserva, conforme
especificado no Quadro I

Quadro I - Vagas e Local

Ser servidor publico efetivo e estdvel do Municipio
de Alexania que n3c esteja cumprindo estagioj 1 (uma)vaga +
probatdrio; possuir diploma de licenciatura plenaj Cadastro Reserva
na area da Educagdo e curso de pds-graduagdo, (CR)

ambos devidamente reconhecidos pelo Ministério

Coordenador (a)
de Polo UAB
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da Educagdo — MEC; e comprovar experiéncia
minima de 12 (doze) meses no magistério da
educacdo bdsica, nos termos da Portaria CAPES n2
183, de 21 de outubro de 2016;

22, O candidato classificado em primeiro lugar preenchera a vaga prevista neste Edital,
enquanto os demais classificados comporfio cadastro de reserva, podendo ser convocados
conforme a necessidade do Programa Universidade Aberta do Brasil — UAB no ambito do
Polo, observada a ordem de classificagdo.

2.3. Além dos critérios previstos no Quadro I, o candidato deverd atender aos seguintes
requisitos:
2.3.1. = apresentar declaracio expedida pelo érgdo competente do Poder Executivo
Municipal atestando a inexisténcia de condenacfio em processo administrativo
disciplinar nos ultimos § (oito) anos;
2.3.2. possuir disponibilidade minima de 20 (vinte) horas semanais presenciais para
atuacio na funcéo de Coordenador de Polo;
2.3.3. ndo se encontrar em gozo de licenca, afastamento ou readapta¢éio funcional;
2.3.4. residir no Municipio de Alexénia ou em localidade situada a, no méximo, 100
(cem) quildmetros do Polo de Apoio Presencial Cora Coralina, de modo a permitir o
cumprimento regular das atividades presenciais no Polo UAB.

3.1. O Coordenador(a) de Polo UAB devera cumprir carga horaria minima de 20 (vinte)
horas semanais de atividades presenciais no Polo UAB, observadas as atribui¢des previstas
neste Edital, inclusive com disponibilidade para participacBo nos encontros presenciais
realizados aos sédbados.

3.2. O ndo cumprimento da carga horéria e das atribuigdes do Coordenador(a) de Polo
UAB acarretara a dispensa do candidato selecionado ¢ a suspensio da bolsa.

3.3.  Séo atribuigBes do Coordenador{a) de Polo UAB:
3.3.1. apoiar as agles gerenciais da CAPES e as atividades académicas das
Institui¢Ges Publicas de Ensino Superior — IPES vinculadas ao Polo;
3.3.2.  acompanhar, executar e coordenar as atividades administrativas do Polo UAB;
3.3.3.  articular, junto as IPES atuantes no Polo, a distribuicdo e o uso das instalacdes
para a realizac8o das atividades dos cursos;
3.3.4. assegurar prioridade de wso da infraestrutura do Polo as atividades da
Universidade Aberta do Brasil — UAB, quando necessario;
3.3.5. articular-se com o mantenedor do Polo para atendimento das necessidades de
infraestrutura, pessoal ¢ ampliacio das atividades;
3.3.6. acompanhar as atividades presenciais de ensino no que se refere as demandas
administrativas do Polo;
3.3.7. acompanhar e gerenciar o recebimento e a distribuicdo de materiais destinados
ao Polo;
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3.3.8. atuar de forma 1ntegrada e colaborativa com coordenadores de curso, tutores e
estudantes;

3.3.9. organizar a estrutura de atendimento da tutoria presencial, incluindo definicio
de horérios, escalas de atendimento, aphcag:ao de avaliagSes e acompanhamento das
atividades presenciais;

3.3.10. articular com os sistemas academ1cos das IPES as ofertas e reofertas de cursos
e vagas no dmbito do Polo;

3.3.11. planejar, em conjunto comas IPES, a oferta, edigio e reedi¢fo de cursos;
3.3.12. promover ecventos academlcos ¢ acbes de integracdo do Polo com a
comunidade; ‘ ‘

3.3.13. conhecer e acompanhar a estrutura de funcionamento do Polo e das IPES nele
atuantes;

3.3.14. participar de atividades de capacitagfio e atuahzagao promovidas pela CAPES
ou pelas IPES;

3.3.15. elaborar e encaminhar a COAP/DED/CAPES e as IPES relatorios periddicos,
conforme orientagdes da Diretoria de Educag8o a Distdncia — DED/CAPES,;

3.3.16. comunicar a coordenacdo de curso ¢ a CAPES eventuais dificuldades
enfrentadas pelos estudantes;

3.3.17. organizar, a partir de informagGes das IPES, o calenddrio académico e
administrativo das atividades desenvolvidas no Polo;

3.3.18. prestar informagdes as IPES e aos érgios do Ministério da Educacdio — MEC,
quando solicitado;

3.3.19. promover acBes de permanéncia estudantil visando 4 redugfio da evasfio e ao
melhor aproveitamento académico;

3.3.20. colaborar com o processo de acolhimento e integrac8o dos estudantes no Polo
UAB;

3.3.21. manter contato permanente com os estudantes, divulgando informac&es
relevantes e acompanhando eventuais dificuldades académicas;

3.3.22. acompanhar o calenddrio académico e os cronogramas das disciplinas e
atividades desenvolvidas no Polo;

3.3.23. articular-se com a DED/CAPES para assegurar a adequada gestfic do Polo em
conformidade com as orientagGes do Sistema UAB.

3.4. O valor da bolsa para Coordenador(a) de Polo UAB serd de R$1.550,00 (um mil
quinhentos e cinquenta reais) de acordo com a Portaria CAPES n° 33, de 16/02/2023.

3.5. O pagamento da bolsa ao servidor ocupante da funcio de Coordenador(a) de Polo

UAB estd condicionado a existéncia de, no minimo, 50 (cinquenta) alunos vinculados ao
Polo.

3.6. O pagamento da bolsa possui natureza tempordria e estd condicionado ao efetivo
exercicio das atividades previstas neste Edital ¢ & manutencfo das condigdes estabelecidas
pelo Sistema Universidade Aberta do Brasil — UAB.
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4.1.  As inscri¢Bes serfio realizadas no perfodo estabelecido no cronograma constante do
Quadro II deste Edital.

42. A inscricBo serd gratuita e deverd ser realizada presencialmente na Secretaria
Municipal de Educacio — SME, mediante preenchimento do requerimento de inscri¢do e
apresentaciio da documentacéo exigida neste Edital.

4.3.  Serfio deferidas as inscri¢Ges realizadas dentro do prazo estabelecido neste Edital pelos
candidatos que atenderem aos requisitos previstos no item 2 e apresentarem a documentagio
comprobatoria exigida.

4.4.  Serfio indeferidas as inscri¢des realizadas fora do prazo, bem como aquelas que nfo
atenderem aos requisitos estabelecidos neste Edital ou que apresentarem documentacfo
incompleta ou ilegivel.

4.5. A documentagfio necessaria para a inscri¢8o ficard disponivel na Secretaria Municipal
de Educacdo — SME, conforme cronograma estabelecido no Quadro I deste Edital, das 8h do
primeiro dia de inscricéo até as 18h do Gltimo dia.

4.6.  No ato da inscri¢éo, o candidato devera apresentar os seguintes documentos:
4.6.1. ficha de inscrigdo devidamente preenchida;
4.6.2. copiado diploma de graduacio devidamente registrado;
4.6.3. coOpia da cédula de identidade -~ RG;
4.6.4. copiado Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
4.6.5. cdpia de comprovante de enderego;
4.6.6. comprovante de experiéncia minima de 12 (doze) meses no magistério da
educacglo basica;
4.6.7. declaraciio expedida pelo setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal
atestando a inexisténcia de processo administrativo disciplinar nos dltimos 8 (oito) anos;
4.6.8. declaragfio da Secretaria Municipal de Educagdo — SME de disponibilidade
para cumprimento de carga hordria minima de 20 (vinte) horas semanais;
4.6.9. declaracio expedida pelo setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal
comprovando a conclusio do estagio probatério;
4.6.10. documentos comprobatdrios da pontuagdo curricular, conforme o Quadro III
deste Edital.

4.7. Os documentos expedidos no exterior somente serfo aceitos se devidamente
legalizados ou reconhecidos na forma da legislagio brasileira, de modo a produzir efeitos no
territério nacional.

4.8.  As informagdes prestadas no ato da inscri¢io sfio de inteira responsabilidade do
candidato. Constatada falsidade de declaragfo, irregularidade na documentagio apresentada
ou tentativa de fraude, o candidato serd eliminado do processo seletivo, sem prejuizo da
adocdo das medidas administrativas, civis e penais cabiveis.
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49. Os recursos contra o indeferimento da inscricBio deverfo ser apresentados
presencialmente na Secretaria Municipal de Educacfio — SME, nos prazos estabelecidos no
Quadro II deste Edital ‘

4.10. A qualquer tempo, constatado o nfo atendimento aos requisitos previstos neste Edital
ou a apresentacfio de informacfo ou documento inveridico, a inscri¢iio do candidato poderd
ser indeferida ou anulada, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

St

5.1. O processo seletivo simplificado para a fungfo de Coordenador(a) de Polo UAB
seguird o cronograma abaixo:

QUADRO I - CRONOGRAMA

Publicagéo do Edital 18/03/2026
Publicagéio da portaria de mdica(;flo dos Membros da Banca de 18/03/2026
Selecdo
Inscrigdes (presenciais na Secretaria Municipal de Educacgéo de 23 a31/03/2026
Alexénia) (das 8h s 18h)
Homologaco das inscri¢les 06/04/2026
Prazo para recurso contra a homologacfo das inscri¢bes e para 09/04/2026
impugnacio dos membros da banca (das 8h 4s 18h)
Divulgag8io da resposta aos recursos da homologag8o das 14/04/2026
inscricOes
Publicagéo do resultado preliminar 17/04/2026
24/04/2026

Prazo para interposi¢@o de recurso contra o resultado preliminar (das 8h 2 18h)

Divulga¢do da resposta aos recursos contra o resultado preliminar 28/04/2026

Publicacdo do resultado final 29/04/2026

Convocagdio do candidato selecionado para assinatura do documento

de cadastro junto 4 Universidade Aberta do Brasil - UAB 04/05/2026

5.2, As datas constantes neste cronograma sio apenas previsdes, podendo sofrer alteragdes
posteriores. Os candidatos deverfio se responsabilizar pelo acompanhamento das eventuais
mudangas no endereco eletrOnico https://alexania.go.gov.br/.
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6.1. O processo seletivo serd conduzido por Comiss@o composta por 3 (irés) membros,
designados por Portaria da Secretaria Municipal de Educagdo — SME, com a indicacdo das
funcSes de Presidente, Secretario ¢ Membro.

6.2. A avaliacdo do candidato serd constituida por andlise da documentacio entregue na
ficha de inscrigéo.

6.3. A Analise Curricular totalizard, no maximo, 100 (cem) pontos, de acordo com o
Quadro III.

QUADRO Il - PONTUACAO DA ANALISE CURRICULAR

Pos-graduacio 20 20

Experiéncia comprovada como coordenador ou 1 ponto por més 30
tutor EAD. de experiéncia

Experiéncia em cargos de gestdo ou coordenagdo | 1 ponto por més 30
escolar de experiéncia

. o Lt 1 ponto por més

Experiéncia na educacdo bhasica P p.n . 20
de experiéncia

Pontuagdo Mdaxima 100

6.4. Os candidatos serfio classificados de acordo com a pontuacdo atribuida na analise
curricular, em ordem decrescente.

6.5. O candidato que obtiver pontuaco inferior a 50 (cinquenta) pontos serd eliminado do
processo seletivo.

6.6. Em caso de empate na pontuagfo final, serfio adotados, sucessivamente, 0s seguintes
critérios de desempate:
6.6.1. maior pontuagfio no item experiéncia comprovada como coordenador de polo
ou tutor em cursos a distancia;
6.6.2. muaior pontuagfio no item experiéncia em cargos de gestdo ou coordenacdo
escolar;
6.6.3. maior idade,

7.1. O resultado do processo seletivo sera divulgado no mural da Secretaria Municipal de
Educagdo - SME e no sitio eletrdnico oficial do Municipio de Alexénia
(hitps://alexania.go.gov.br/), conforme os prazos estabelecidos no item 5 deste Edital. f/
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8.1. O candidato podera interpor recurso exclusivamente em relagfio ao indeferimento de
inscricdo ou ao resultado preliminar do processo seletivo, observado o prazo estabelecido no
cronograma deste Edital.

8.2. O recurso deverd ser apresentado mediante preenchimento de formuldrio préprio
constante do Anexo I deste Edital e protocolado presencialmente na Secretaria Municipal de
Educaciio — SME.

8.3.  Somente serfio analisados os recursos protocolados dentro do prazo estabelecido no
cronograma deste Edital.

8.4.  Os recursos serfio analisados pela Comisséo de Selecdo, sendo o resultado divulgado
no mural da Secretaria Municipal de Educacfio — SME e no sitio eletrfnico oficial do
Mounicipio de Alexénia.

8.5. Caso o recurso seja deferido e implique alteracfio na ordem de classificago, a nova
classificagfio serd aplicada a todos os candidatos, independentemente de terem interposto
recurso.

8.6. Nio serd admitida a apresentaco de recurso contra o resultado da analise de recurso.

9.1. O candidato classificado em primeiro lugar serd convocado pela Secretaria Municipal
de Educaciio — SME para os procedimentos necessérios ao cadastramento junto ao Sistema
Universidade Aberta do Brasil — UAB.

9.2. O candidato convocado devera manifestar interesse em assumir a func¢&o no prazo de
até 3 (trés) dias Uteis, contado da publicagdo da convocacio, devendo comparecer a Secretaria
Municipal de Educagiio — SME, dentro do mesmo prazo, para os procedimentos de
cadastramento e formalizagio da participagfo no programa.

9.3. O n#o atendimento a convocagéio no prazo estabelecido implicard renincia a vaga,
sendo convocado o préoximo candidato classificado, observada a ordem de classificacéo.

94. O cadastramento do candidato selecionado autoriza a concessfio de bolsa para o
exercicio da fungfio de Coordenador(a) de Polo, ficando desde ja ciente de gue a
responsabilidade exclusiva pelo pagamento da bolsa é da FundagBio Coordenagdo de
Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES.

9.5. A concess3o da bolsa nfo gera vinculo empregaticio de qualquer natureza com o
Municipio de Alexénia, com a CAPES ou com as InstituicSes Publicas de Ensino Superior..
vinculadas ao Polo. ' i
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10.1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a aceitacio das condigdes
estabelecidas neste Edital, das quais nfio podera alegar desconhecimento.

10.2. O nfo cumprimento satisfatério das atividades e da carga horéaria de trabalho previstas
neste Edital implicard o desligamento do programa.

10.3. A permanéncia do bolsista poderd ser objeto de acompanhamento e avaliagio quanto
a0 desempenho das atividades atribuidas & funcéio de Coordenador(a) de Polo UAB.

10.4. A inexatiddo de informagbes ou a falsidade de documentos, ainda que constatada
posteriormente a homologagdo do resultado, implicard a eliminacdo do candidato ou o seu
desligamento do programa, sem prejuizo das sancdes administrativas, civis e penais cabiveis.

16.5. Eventuais alteragdes neste Edital serfio realizadas por meio de editais de retificagéo ou
editais complementares, a serem divulgados no sitio eletrdnico oficial do Municipio de
Alexania.

10.6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publica¢des e comunicacgdes
referentes ao presente processo seletivo no sitio eletrdnico oficial do Municipio e no mural da
Secretaria Municipal de Educagio — SME.

10.7.  Os casos omissos neste Edital serfio resolvidos pela Comissio de Selecdo.

Alexénia, Estado de Goids, em 16 de marco de 2026.

,&#{‘f—”‘—:«-rm
"KARYNE DAYANE FERREIRA OLIVEIRA |
Secretaria Mun. de Educagiio W
Gestora do Fundo Mun. de Ed. Enfantll;( \Q\\Q‘ ﬁ\,c.aé@\

!‘
Dec. n° 05/2026/GABIN %Q\\Qw’ é K2 ?\;;\
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ANEXOI

Processo Seletivo para Coordenador(a) de Polo UAB
Edital n® 01/2026

Nome Completo:

CPF: RG:
Data de nascimento: / / Telefone:
E-mail:

Endereco completo:

Cargo efetivo:

Orgdo de lotacgo:

Tempo de exercicio no magistério da educagio basica:
()la2anos

{ )3a5anos

{ Y6al0anos

{ ) Mais de 10 anos

Curso de Licenciatura:

Instituig8o:

Ano de conclusio:
Curso de Pos-graduacio:

Institui¢do:

Ano de conclusio:
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Ixperiéncia como coordenador ou tutor em Educacfo a Distincia:
( )Sim
( ) Nio

Tempo de experiéncia: meses

Experiéncia em cargos de gestfio ou coordenagio escolar:
( ) Sim

( YN&o

Tempo de experiéncia: meses

Tempo de experiéncia no magistério da educacéo basica:
meses

Declaro, para os devidos fins, que:

- as informag@es prestadas neste formulario sdo verdadeiras;

- estou ciente das normas estabelecidas no Edital n° 01/2026;

- atendo aos requisitos exigidos para participagdo no processo seletivo;

tenho disponibilidade para cumprir a carga horaria minima de 20 horas semanais presenciais no Polo UAB.

Declaro ainda que estou ciente de que a prestagdo de informac@es falsas ou a apresentacio de documentagiio
inveridica implicard minha eliminagfo do processo seletivo, sem prejuizo das sangdes legais cabiveis.

Alexénia, Estado de Goids, , de , de 2026.

Assinatura do(a) Candidato(a)

PROTOCOLO DE INSCRICAO
(Preenchimento pela SME)

Data da inscrigéo: / /

Servidor responsavel pelo recebimento:
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ANEXO II

Nome: P

Recurso contra o(s) ou a(s) —marcar com um ‘X’:

Recurso contra a lista preliminar de inscri¢des homologadas

Recurso contra a composigio da banca de selegdo

Recurso contra o resultado preliminar

Fundamentac¢io e argumentacio logica:

Data: / /

Assinatura:
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FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAQ INFANTIL-FMEL
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SME

PORTARIA N° 14 DE 16 DE MARCO DE 2026.

Dispde sobre membros para Comisséo
de avaliagdo para Coordenador Polo-UAB.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ALEXANIA/GO, no
uso da atribuicdo que lhe confere o inciso II do art. 70 da Lei Orgénica do
Municipio,

RESOLVE

Art. 1°. NOMEAR a Comisso para selegdo de
Coordenador de Polo UAB- Universidade Aberta do Brasil através de Edital de
Selecdo Simplificada Interna n® 01/2026, sendo os membros:

Presidente: Ceone Moreira de Souza;
Membro: Cleide da Silva Rosa Aratjo;

Secretaria: Nilva Belo de Morais.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a na data de sua
publicacéo, revogando as disposigdes em contrario.
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